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Obj ETD M13/M14 

Ø Détecter/Suivre les jeunes joueurs a bon potentiels du territoire.
Ø Les former aux principes de jeu* des équipes de sélections.
Ø Transmettre, véhiculer un état d’esprit du joueur de rugby landais de

génération en génération. (respect, solidarité, amitié, humilité,
courageux, combatif, …).

*Philosophie de jeu
Développer/pérenniser/promouvoir un jeu de mouvement basé sur la prise d’initiative
ciblant les points faibles adv pour favoriser la continuité du mvt du ballon dans le but
d’avancer marquer.

Réf : POS 2020/2024 – Enjeux 3 – maintenir  axe 2



Président CD40 M. Godemet

Resp. Sélections Départ. P. Novion

Resp. Communication R. Lalanne

Sélections Elu Technicien Encadrement

M13/M13 Dev JM Capdepuy S. Labarère P. Daguzan, C. Ndombi, P. Paredon, W. Bonet, L. 
Pawlak, JM Capdepuy.

M14/M14 Dev JM Capdepuy S. Labarère S. Brettnacher, D. Médina, J. Médina. J. Delpuech, S. 
Labarère.

CSD M15 T. Dulucq B. Lescoulié, G. Bats

M15 - M18 
féminine

G. Solana M. Gourdon F. Planas, A. Lagrolet, C. Lefèvre, Q. Mexeido, JB 
Bats, Badetz et J. Heliot.

M16 Projet en cours Projet en cours Projet en cours

M18 à VII W. Rebeyrotte E. Baladhère O. Toulouze, A. Sourouille, P. Campistron, S. 
Badbedat, P. Darrigade

Organigramme sélections 2021/2022



Sélections/Obj/Compétitions 

OBJECTIFS

-S’épanouir contexte diff.
-Remporter le TA*
-SCD M15
-Développer ses 
ressources

COMPÉTITIONS 
ASSOCIÉES

-T Aquitain à Périgueux
-17/04/22 Tour 1 :M13 +M14
- 24/04/22 Tour 2 M14  

-S’épanouir contexte diff.
-Remporter le T. Dev
-Intégrer l’équipe TA
-intégrer le CSD
-Développer ses 
ressources.

-T. Dev le 20/02/22 
-Format triangulaire 
64/40/47 à Nérac
-Pas de DL
Possibilité SCF Phase 3.
(> Fin mars)

M13 TA

M14 TA

M13 DEV

M14 DEV

EQUIPES CONCERNEES

*TA : Tournoi aquitain



DETECTER SUIVRE FORMER
PREPARER

4 ACTIONS 

1. Remonter liste M14
2. Supervision finale. CA 

m14 JCO
3. Ph1- OUVERT A 

TOUS (150 J.)
4. Ph2- sans j. SCF/DL

3 ACTIONS

1. Répartition des clubs. 
(géo)/membre de l’ETD.

2. Supervision plateau ETD 
+ chef de plateau

3. Diffusion des contenus 
au resp M14 + CR de 
l’action.

4. Relations CTC

4 ACTIONS

1. Projet sportif 
2. Mini-projet de jeu (P.G)
3. 2 Stages détection-
4. 2 stages de préparation
5. 2/3 Tournois (1 dev, NA)

1 2 3

Sept/Dec Dec/mars Sept/Avr

3 AXES PROJET



Planification 2021/2022

Règlement spécifiques de la catégorie M13/M14G
*Date limite des DL : le 10 janvier 2022.
8 Doubles Licence maximum sur la feuille.
Si 1 feuille de match en Super Challenge de France, le joueur n’est pas autorisés à participer au tournoi développement

30/10
Sabres ?

P1 
Détection

Repli 6/11 

11/12
P2 Détection

sans J.
DL* et SCF*

16/10
Mt de 

Marsan 
CA 7c7 JCO
Supervision

Repli 18/12 

12/02
Prépa 

T. Dev*
lieu ?

26/02
T. Dev*
40/64/33
lieu ?

Repli 
19/02 

12/03
Prépa 
T.NA*
lieu ?

16/04
M13/M14
T1. NA*

opt Bdx ?

Repli 
03/04 

22-23/04
M14/m15F

T2. NA*
Périgueux

ü superviseurs
présents :
-J. Médina
-W. Bonet

-S. Labarère

ü Action faite 
à Morcenx 

le 30/10
(voir bilan 

Ph1)

ü Action en 
préparation 
sur date de 
repli 18/12
à St Paul 

DETECTION SUIVI PREPARER FORMER





M13
77 Joueurs 
listés/clubs

20/21
PRESENTIEL

20/21

62 Joueurs 
listés/clubs

21/22
PRESENTIEL

21/22

PRESENTS 66 85,50% 60 96,5%

ABS 11 2

M14
88 Joueurs 
listés/clubs

20/21
PRESENTIEL

20/21

87 Joueurs 
listés/clubs

21/22 
PRESENTIEL

21/22

PRESENTS 81 98% 71 81,5%

ABS 6 16

Bilan présentiel Phase 1



PRESE

PHASE 1 détection  
Retour Potentiels Joueurs M14
Présentiel : 71/87 j. convoqués

Niv J./dept
2020/2021 2021/2022 2022/2023

Niv. A 16 13
Niv. B 33 37
Niv. B/C 5 4
Niv. C 28 17
Abs > blessure, 
autres,… 6 8

Synthèse Potentiels identifiés (n et n-1)
PHASE 1 détection 

Retour Potentiels Joueurs M13
Présentiel : 60/62 j. convoqués

Niv J./dept
2020/2021 2021/2022 2022/2023

Niv. A 2 12
Niv. B 38 24
Niv. B/C 5 6
Niv. C 21 18
Abs > blessure, 
autres,… 11 2



Analyse phase 1 (n-1, n)
Phase 1 2020/2021 – Analyse 

LES - LES + 

-Eff Pot niv A M13
-Suivi Pot niv B M13/M14
-Nombre d’abs à voir.
-Répartition pot.à suivre /territoire (bas 
9+++)
-1ère partie séance : Ecart niv. Phys et 
techn entre matin et AM

+Etat d’esprit général 
+ Eff Pot A M14.
+ Niv progression dans le jeu/principes
+2ème partie : Réduction de l’écart de niv
groupe

Phase 1 2021/2022 – Analyse 
LES - LES + 

-Eff Pot niv A M14
-Suivi Pot niv B M13/M14
-Nombre d’abs en M14
-M13 Pot A clubs Matin et M14 pot A 
équilibrés matin + AM

+ Etat d’esprit général 
+ Eff Pot A M13 mais progression des pot A 
(2 -> 12)
+ Niv sur l’entrainement M13/M14.



Bilan M13/M14 phase 1 détection

M13
Le groupe M13 compte une augmentation significative des potentiels A par rapport à l’année dernière
(2 -> 12 profils). En revanche les clubs convoqués le matin rassemblent la grande majorité des
meilleurs joueurs pour cette catégorie. 2 absents seulement par rapport aux joueurs convoqués. On
remarque un effectif de potentiel B important. Ce qui entraine la mise en place d’un dispositif de suivi à
pour engager les différentes équipes M13 départementales. La mise en place pourra permettre
d’identifier les joueurs non listés ou non retenus.

M14
Le groupe M14 augmente son niveau de potentiel A (ou B+) par rapport à l’année dernière. Cependant,
le niveau nous paraît un peu faible par rapport au haut niveau de la catégorie. Le groupe B reste
homogène. Cela demande qu’on y prête un peu plus d’attention. Sur cette 1ère phase un nombre
important d’absences (blessure, vacances,…) nous oblige à convoquer ces joueurs au prochain RDV
pour les voir au moins une fois. De toute évidence, le dispositif de suivi reste déterminant pour atteindre
nos objectifs.


