
le 11/12/21 à Rion des Landes

Assemblée générale 2020/2021 

Comite des 

Landes de rugby





• les effectifs
• Maillage du territoire
• Missions déléguées LRNAR/CR40
• Centre de perfectionnement à l’arbitrage
• Commission scolaire
• Former/détecter
• Promouvoir le jeu/la pratique
• Epreuves EDR/Finales CA
• CRL
• Formation de cadre
• Résultats financiers
• Questions/Remerciements



Évolution du nombre de licenciés actifs
2017

2018

2018

2019

2019

2020

2020

2021

Au 03/12/21

Total actifs 7116 6758 6970 6860 7045

Joueurs 5260 4969 4986 4843 5188

Joueuses 543 556 658 644 610

%Féminines 7,63% 10,6% 10,6% 12,2% 11,8%

Dirigeants H 1324 1244 1305 1332 1287

Dirigeants F 148 162 191 195 200

Constat, Au  30/06/2021

✓ 6860 licenciés pour 42 clubs

✓ 1,6% de  perte -> 2019/2020

✓ 3,5% de perte -> 2017/2018

-> BAISSE CONSTANTE !!!

Les facteurs d’analyse :

1. Médiatisation de la dangerosité du rugby 

professionnel par rapport au rugby 

éducatif & amateur.

2. Concurrences des autres disciplines

3. Résultats de l’équipe nationale (2018 et 

2019)

4. L’évolution des gouts sociaux pour la 

pratique sportive

clubs



7116

6758
6970 6860

7045

17/18 18/19 19/20 20/21 21/22

Evolution des licenciers joueurs 
dirigeants

- Les effectifs remontent cette saison

+2,7% et toutes les licences ne sont pas

encore enregistrées.

❖ Si La baisse était imputable aux licenciés

masculins (- 8% / 2017-2018), tandis que

les féminines était en augmentation

+15% /N-3: jusqu’en juin, la tendance

s’inverse en ce début de saison 2021-2022



- Si La baisse était imputable aux licenciés masculins (- 8% /

2017-2018), tandis que les féminines était en augmentation

+15% /N-3: jusqu’en juin, la tendance s’inverse en ce début

de saison 2021-2022.



- Les féminines représentent désormais 11,8% du nombre

total des pratiquant alors qu’elles représentaient 13,3%

la saison dernière.

5260
4969 4986 4843

5188

543 658 658 644 610

10,3 13,2 13,2 13,3 11,8

17/18 18/19 19/20 20/21 21/22

Evolution Pratiquants H/F+%F 

Joueurs Joueuses % Femmes



17/18 18/19 19/20 20/21 21/22

U6 218 237 195 278 385

U8 475 413 407 414 453

U10 468 415 472 446 507

U12 536 491 478 470 528

U14 G 492 456 465 472 461

U15F 101 78 116 104 95

TOTAL 2290 2090 2133 2184 2429

%filles 7,9 8,8 10,3 10,6 9,6

❖Les effectifs repartent à la
hausse après 3 saisons difficiles
surtout grâce aux catégories des
U6 au U12 + 10%
d’augmentation

❖Les catégories U14G et U15F
sont stables avec une légère
tendance à la baisse



2290
2090 2133 2184

2429

7,9 8,8 10,3 10,6 9,6

17/18 18/19 19/20 20/21 21/22

%Feminines/Effectifs EDR

TOTAL %filles

❖Augmentation due aux

inscriptions des garçons dans les

catégories U6 à U12 tandis que

les effectifs féminins stagnent à

contrario des hausses constatées

par la FFR à l’échelon national

(+36% sur les catégories U6 à

U12)



En conclusion la tendance est à la hausse, les performances
réalisées par notre Équipe de France y contribuent
certainement. Les jeunes peuvent aussi s’identifier et
prendre comme modèle des joueurs de l’Équipe de France
(Dupont, Ntamack, Jalibert, Penaud,….), la médiatisation du
Rugby, l’approche de la RWC.



- Répartition des clubs dans les différents niveaux 

de manière homogène et corrélée à l’économie du 

territoire respectifs.

-Tendance au regroupement de clubs (apport 

partiel ou fusion).

Répartition des licenciés/niv de compétition

PRO D2 6%

CLUBS FEDERAUX 38%

CLUBS HONNEURS ET PH 38%

CLUBS SERIES 18%



1- CONTRIBUER A RENDRE LA PRATIQUE SECURE

- les Journées sécurité « la maitrise de la règle au service 

de la sécurité du joueur »

- Obligatoire pour tous les clubs.

- Désigner 2 référents sécurité (EDR & compétition diplômé

Dispositif programmé en 2 phases



- 1er phase axée sur l’information et la formation

Catégorie Date/heure lieu
EDR U6 à U12 31/08/20 à 19h Lors de la réunion de rentrée 

CD40U14/U15F 03/09/20 à 19h

« Joué en sécurité club »

Compétition

Équipe M16, M19, + 18 ans

Cat A, B, C et C’

19/10/20 à 18h30 Bas 6- CTC à Parentis

06/10/20 à 18h30 Bas 7-CTC à Castets

12/10/20 à 18h30 Bas 8- CTC à Dax

15/10/20 à 18h30 Bas 9- CTC à MDM



- 2ème phase organisée au niveau des clubs avec les 2 

référents désignés  dans leurs domaines respectifs avec 

l’arbitre du club et un référent médical. 

Une attestation délivrée par le Président du club et envoyée
à la Ligue via le Comité départemental signale que les «
journées Sécurité du joueur » ont été bien réalisées au sein
des clubs. (Le président engage sa responsabilité



2- PASSEPORTS JDD
Mise en place d’une procédure d’évaluation objective précise et 

simple permettant d’évaluer les aptitudes des cat U14G, U15F et 

18F à « jouer devant ».

Mise œuvre réalisée en collaboration entre : 

- le CD40

- les cadres techniques (ligue)

- les académiciens

Délivrance d’une attestation
« Passeport Joueurs de devant »



- 1-CPA U12/U14

- Volonté de réduire le nombre de participants 

« obligatoires » sur la 1er phase

Pour chaque équipe engagée, le 

club sollicite la présence de :

✓ 4 à 8 joueurs max en M14

✓ 1 à 2 éducateurs en M14

✓ 4 à 8 joueurs max en M12

✓ 1 à 2 éducateurs en M12

Organisation réalisée par bassin

(CTC + arbitre) le 19 septembre

(rattrapage le 26 septembre).

Merci aux arbitres Landais pour leur 
implication dans cette opération



- 2- CEDA*

- *Concours de Découverte de l’Arbitrage

- Susciter des vocations pour recruter des arbitres

Organisation en 3 étapes ‘en version dématérialisée : 

- Par bassin – Fev : 17 EDR inscrites sur 3 sites (Labouheyre, Dax et Grenade)

- Par Secteur- Mars Classement : 1er SOUSTONS, 2ème Aire/Adour, 3ème PS

- Régionale –Avril : SOUSTONS Termine à la 6ème Place.

Participation obligatoire pour obtenir/maintenir la 

labellisation EDR et pouvoir organiser des Tournois privés



Le CD 40 instruit les demandes de tournois privés avant 

transfert à la ligue.

• 9 dossiers traités 

• 0 Tournois réalisé 



Jean Jacques Gourdon

Pour rappel, une convention signée entre la FFR et l’éducation nationale vise à

renforcer la place du rugby en milieu scolaire par l’intermédiaire d’actions qui

concourent à l’éducation, la réussite et l’épanouissement des élèves.

Les clubs landais ont eut des fins de non-recevoir pour instaurer un partenariat

avec le milieu scolaire de par des blocages de l’inspection d’académie.

La commission scolaire du CD40 s’est fixée comme objectif de tout mettre en

œuvre pour favoriser les relations entre les clubs et les écoles primaires du

département.

Pour cela, le comité est intervenu auprès du DSEN des Landes. Les

discussions sont en cours mais rien n’est réglé.



Interventions avec l’USEP

Le CD40 a répondu favorablement aux sollicitations de l’USEP en mettant à

disposition des compétences, des moyens humains et matériels pour 2 actions :

- 28/05 « Rionlympique » : 1 journée -> 150 élèves CM1/CM2/6ème

- 10/06 « classes sportives » : ½ journée à Cassen -> 50 élèves

Sections 

sportives

Partenariat financier pour le fonctionnement

des sections sportives scolaires :

- 2 sections en lycée

- 8 sections en collège

Associations 

sportives

collège/lycée

Remerciements/partenariat milieu 

scolaire

• Relance de la pratique

• Organisation des compétitions.

• Promotion de la pratique féminine



Pierre Novion

Commission détection sélections U13 et  U14
Programme très impacté par la situation sanitaire prévu en 2 phases. 

▪ Octobre 2020, avant Arrêt des activités, journée d’Évaluation des potentiels pour 

62 U13 et 73 U14.

M13 J. à Potentiels + état d'esprit EFF.

Niv. A 2

Niv. B 38

Niv. B/C 5

Niv. C 21

Abs > blessure, autres,… 11

M14 J. à Potentiels + état d'esprit EFF.

Niv. A 16

Niv. B 33

Niv. B/C 5

Niv. C 28

Abs > blessure, autres,… 6



▪ 12 juin 2021, organisation d’un stage d’une journée dans le respect du protocole 

sanitaire pour 55 U13 et 59 U14.

▪ Objectifs :

- Maintenir le lien avec ces générations

- Développer les compétences tactiques et techniques

- Proposer aux éducateurs clubs présents des contenus d’entrainement sur 

le mvt général, trop peut travaillé en club.

Ce qu’il faut retenir :

Génération « sacrifiée », mais de gros potentiels identifiés en U14 à 

l’inverse des U13 qui nous faudra revoir.



Centre de suivi U15 garçons-filles CD40
Initialement sous la responsabilité des comités départementaux lors des 2 

premiers stages (Aout & fin octobre). Compte tenu de la situation sanitaire, cette 

action a été prise en compte par la direction technique FFR, relayé par les 

cadres techniques de la ligue ▪ Objectifs :

- Améliorer l’identification des talents en amont s des tests d’entrée en 

académie-pôles espoirs. (stages, entretiens ind, …)

- Préparer le joueur à « absorber » une charge lourde d’entrainement 

hebdomadaire en amont de l’académie (prog. inter stage)

- Développer des ressources physiques et physiologiques prioritaires (VMA, 

renforcement musculaire, …)

4 joueurs landais ont été admis 
Elissalde Gabriel (Tyrosse), Darricau Stefan, Carrère-Goyheneix Pablo, Tuquoi Loan (stade montois)



Rugby féminin

Le programme de développement du rugby féminin n’a 

pu être réalisé. La commission s’est réunion fin de saison 

concevoir les actions de la saison 2021/22

Guillaume Solana



Guy Villenave

Labellisation EDR

Le label est une reconnaissance de l’EDR dans sa démarche qualité engagé dans
les domaines de l’accueil, l’accompagnement et la formation du joueur, le
développement de la qualité.

- Attribution pour 4 ans 
- Une visite de contrôle par la commission départementale*
- Ce label est nécessaire pour organiser un tournoi.

* Composée par membres de l’ETD/CTC sous la resp. G. Villenave



Labellisation EDR

▪ Pour la saison 2020/2021 ont été labellisé : 

Stade Montois (***), ACLR (**), Capbreton-Hossegor (*)

▪ Audit des EDR labellisées en juillet 2019 : 

Rapport d’audit à rédiger sur modèle FFR ( à) télécharger sur site FFR .

▪ 7 clubs concernés pour la visite de suivi des 2 ans : 

Montfort, Mugron, Narrosse, St Paul Sport, St sever, Grenade, Tyrosse. 

Dossiers transmis à FFR via LRNA.

▪ Au total ,24 EDR ou rassemblements Labellisés. 

▪ A partir ce 2021/2022, les demandes devront être faites en nom propre et non 

plus en rassemblement.



En raison de la crise sanitaire, annulation générale des épreuves edr, et

des finales Crédits Agricoles pour cette saison.

Dans le cadre du partenariat solide et durable entre

le CA et le CD40, 8 jeux de maillots seront attribués

8 EDR la saison prochaine.

Merci pour leur confiance



Pour sa 21ème édition le CRL s’est déroulé sur 2 séjours au lieu de 3 sur le

site exceptionnel du centre sportif de l’isle verte de Soustons.

▪ 2 séjours axés sur le Rugby Vacances :

▪ 5 au 11 juillet 28 stagiaires de 8 à 13 ans (2 filles)

▪ 12 au 18 juillet. 39 enfants de 8 à13 ans (1 fille)

▪ Malgré la situation sanitaire le Camp, liant apprentissage technique, 

activités nautiques et de pleine nature, activités récréatives à forte 

connotation landaise a attiré 77 jeunes de 9 à 15 ans.



Bilan
L’engouement suscité par le Camp Rugby Landes repose sur :

- la stabilité et la compétence de son encadrement)

- l’adaptation de son projet pédagogique performance,

- l’offre d’activités offertes par le centre de l’Ile verte

- la communication avec les familles.



Max Godemet

Brevets fédéraux

▪ 69 stagiaires : 29 BF Découverte Initiation, 19 BF Développement (U12-U14), 10

BF Perfectionnement U16-U18), 12 BF Optimisation (+18ans)

▪ Pour finaliser les formations perturbées par la COVID ont été organisées à Rion:

o UF 3 Initiation découverte développement 17/18 juin `

o UF 3 Perfectionnement fin aout sur 1 WE.

o Début juillet, ont été organisées les épreuves de certifications

▪ 25 et 26 juin Stage pour les formateurs et éducateurs conseils investis dans la

formation landaise.



Brevets fédéraux

BILAN DES LAUREATS

Brevet Fédéral 2020/2021 Rattrapage 

2019/2020

Baby Rugby 11 RAS

DEC/INI 21 11

DEV 11 7

PERF 8 0

OPTI 9 7

On constate une baisse significative des inscrits en formation fédérale.

▪ A partir 2021/2022, la ligue récupère l’organisation des formations et

retire la délégation aux comités départementaux.



CQP « Technicien rugby à XV »

Formation délivrée par l’organisme de formation du CD 40

7 stagiaires inscrits + 3 VAE.

▪ Résultats validés par la commission nationale emploi formation (CPNEF) :

Admis : 5 stagiaires, Ajournés : 2 stagiaires, En cours d’instruction : 3 dossiers 



BPJEPS mention « ASC » et « APT »

Bilan des interventions :

▪ 29 stagiaires -> 15 ASC et 14 APT

▪ 48 Sessions de 3h30. 

▪ Accompagnement de notre apprentie BP « ACS » -

Angélique Lassègue. qui a validée son BPJEPS.

▪ En partenariat avec le CLES d’Hagtemau, le CD40 intervient sur les 

UC1 et 2 relatifs à la méthodologie de projet et les UC 7 et 8 du BP 

ASC mention Rugby



COMITE DEPARTEMENTAL

DES LANDES DE RUGBY

RESULTATS FINANCIERS

du 1er Juillet 2020 au 30 Juin 

2021



• Ressources associatives

• Activité globale

• Charges et produits de 
fonctionnement

• Charges de personnel

• Synthèse de l’activité

NOTRE ACTIVITE 

2020-2021



Subventions
obtenues

Cotisations des 
adhérents

Dons,legs

TOTAL des 
ressources

81 850 € 94 469 €

2 400€ 1 200 €

€ €

84 250 € 95 669 €

2020 / 

2021

Evolution2019 / 

2020

- 13,4 
%

+ 100 
%

- 11,9 %



Ressources 
associatives

Prestations vendues

Produits de 
fonctionnement

84 250 € 95 669  €

71 483 € 112 692 €

155 733€ 208 361€

2020 / 

2021

2019 / 

2020

Evolution

-11,9  
%

- 25,3 %

- 36,6  
%



2020 / 2021 171 236 €

2019 / 2020 216 111 €

- 20,8 %              - 44 875 €



2020 / 2021 51 049 €

2019 / 2020 58 533 €

- 12,8 %              -7 484 €

Produits de fonctionnement -

25,3%



2020 / 2021 2 375  €

2019 / 2020 2 783 €

- 14,7 %                     - 408 
€

Produits de fonctionnement -

25,3%



2020 / 2021 80 024 € 

2019 / 2020 94 139 €

- 15 %                  - 14 115 

€ Produits de fonctionnement 

-25,3%





39%

41%

1%

8%
0% 8%

TOTAL DES PRODUITS     208 449 €



41%

45%

5% 6% 12%

TOTAL DES CHARGES    241 424 €





LE BILAN au 30/06/2021

€260 412 

€25 479 
€45 350 

€1 132 

€234 709 

€82 428 

€179 €14 396 

€470 07
9 

ACTIF  567 082 € PASSIF 567 082€

IMMOBILIS

STOCKS

CREANCES 

AUTRES 

TRESORER

FONDS 

DETTES 

AUTRES 

ACOMPTE
S RECUS

FONDS DE ROULEMENT

235 370 €
BESOIN EN F.R.

25 042 €
TRESORERIE

260 412  €



Merci 
pour 
votre 

écoute










